Przedszkole Publiczne w Ryczywole, ul. Brzozowa 16, 64-630 Ryczywot

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W RYCZYWOLE
na rok szkolny 2020/2021
(dzieci 6-letnie)

Wypetniony wniosek nalezy zlozyé w terminie od 17 lutego do 6 marca br. do godz. 12%
u Sekretarza lub Dyrektora Placowki.

POTWIERDZENIE PRZYJECIA DOKUMENTOW
wypetnia pracownik placowki

Data ztozenia wniosku:

Numer :

Liczba zatgcznikow:

Podpis przyjmujacego:
DANE OSOBOWE DZIECKA
PESEL*
Imig*
Nazwisko™ Data urodzenia*
Miejsce urodzenia

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosc*
Ulica*
Nr domu/ nr mieszkania* Kod pocztowy*

DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU

Dziecko posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (nalezy zakresli¢
| TAK NIE
odpowiedz)

Nr orzeczenia

Poradnia, ktéra podata orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Typ orzeczenia (rodzaj
niepetnosprawnosci)

Dodatkowe informacje o dziecku




Przedszkole Publiczne w Ryczywole, ul. Brzozowa 16, 64-630 Ryczywot

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

. Rodzic
Opiekun mieszka
(wlasciwe zakre$li¢) Rodzic Opiekun prawny Nie zyje Nieznany 7a
granica
Imig* .
Drugie imi¢
Nazwisko*
ADRES ZAMIESZKANIA MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ
Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosc*
Ulica*

Nr domu/ nr mieszkania*

Kod pocztowy*

DANE KONTAKTOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

Telefon dom/komoérka*

e-mail

Status zatrudnienia/nazwa pracodawcy
(Status zatrudnienia :umowa o prace, dziatalnosé gospodarcza,
gospodarstwo rolne, student studiow dziennych, bezrobotny,
bierny zawodowo, opiekun dziecka niepetnosprawnego)

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Opiekun
(wlasciwe zakreslic)

Rodzic

Opiekun
prawny

Nie zyje

Nieznany

Rodzic mieszka
za granica

Imig* Drugie imi¢*
Nazwisko*
ADRES ZAMIESZKANIA OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO
Wojewodztwo* Powiat*
Gmina* Miejscowosc*
Ulica*

Nr domu/ nr mieszkania*

Kod pocztowy*

DANE KONTAKTOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Telefon dom/komoérka*

e-mail

Status zatrudnienia/nazwa pracodawcy
(Status zatrudnienia :umowa o prace, dziatalnosé gospodarcza,
gospodarstwo rolne, student studiow dziennych, bezrobotny,
bierny zawodowo, opiekun dziecka niepetnosprawnego)

*0znaczone pola wymagane




Prosz¢ o przyjecie dziecka do przedszkola na nastepujgca ilos¢ godzin dziennie (wlasciwe zaznaczyé

znakiem x):
6% - 13% czyli 6,75 godzin | 7% - 13% czyli 6 godzin dziennie |8% 13% czyli 5,5 godzin
dziennie dziennie

W tym 2 positki — $niadanie i

obiad |

W tym 2 positki — $niadanie i

obiad
I_

W tym 2 positki — $niadanie i
|obiad

64 — 14% czyli 7,25 godzin
dziennie

W tym 2 positki — $niadanie i
obiad

730 - 1400,
dziennie

W tym 2 positki — $niadanie i
obiad

czyli 6,5 godzin

8% - 14% czyli 6 godzin dziennie

| W tym 2 positki — $niadanie i

[ obiad

64 - 14% czyli 7,75 godzin
dziennie

W tym 3 positki — $niadanie, obiad
podwieczorek

7% - 14%, czyli 7 godzin dziennie
W tym 3 positki — $niadanie, obiad,

podwieczorek

8% - 14%° czyli 6,5 godzin
dziennie

|W tym 3 positki — $niadanie, obiad
podwieczorek

64 — 15% czyli 8,25 godzin
dziennie

W tym 3 positki — $niadanie, obiad.
podwieczorek

730 1500
dziennie

W tym 3 positki — $niadanie, obiad.
podwieczorek

czyli 7,5 godzin

8% — 15% czyli 7 godzin dziennie
W tym 3 positki — $niadanie, obiad,
podwieczorek

64 - 15% czyli 8,75 godzin
dziennie

W tym 3 positki — $niadanie, obj
podwieczorek

7% - 15%, czyli 8 godzin dziennie
W tym 3 positki — $niadanie, obiad,

800 _ 1530
dziennie
W tym 3 positki — $niadanie, obj

czyli 7,5 godzin

podwieczorek I_

podwieczorek

Godziny pobytu dziecka w przedszkolu zadeklarowane we wniosku sg wigzace. Dopuszcza si¢ zmiany

tylko w szczegdlnych przypadkach.

Specyfikacja zalacznikow do wniosku:

Kolejny
numer
zatacznika

Rodzaj zatacznika

Forma zalgcznika®

Uwagi

1.

2.

3.

7.

8.

Oswiadczam, ze podane powyzej dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

(Podpis matki lub opiekunki prawnej)

(Podpis ojca lub opiekuna prawnego

! Formy zatacznikéw: oryginal, notarialnie po$wiadczona kopia, urzedowo poswiadczona kopia, kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica/ opiekuna, oswiadczenie




KRYTERIA PRZYJEC

(przy spelionych kryteriach prosz¢ postawié¢ znak ,,x”)

Kryteria podstawowe wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty

1. Wielodzietno$¢ rodziny(oswiadczenie)

2 Niepelnosprawno$¢ kandydata(orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
' o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci)

Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata (orzeczenie o niepelnosprawnosci lub
3. o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych)

Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata (orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o
4. stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepelnosprawnych)

Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata(orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o

5. stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych)

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (Prawomocny wyrok sqdu rodzinnego
orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego rodzicem)

Objecie kandydata piecza zastepcza (dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg
zastepczq zgodnie z ustawq z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastegpczej)

Kryteria do drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego — ustalone przez dyrektora w uzgodnieniu
z organem prowadzacym na podstawie projektu Uchwaly Rady Gminy

Dziecko podlegajace rocznemu obowigzkowemu przygotowaniu przedszkolnemu lub z

= odroczonym obowiazkiem szkolnym.

2. Dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat.

3 Status zatrudnienia rodzicow/opiekunow prawnych. kazdy z rodzicow/opiekunéw
prawnych pracuje zawodowo lub prowadzg gospodarstwo rolne (oswiadczenie).

4, Dziecko ktorego rodzenstwo korzysta z ustug przedszkola(oswiadczenie).

5. Deklarowany pobyt dziecka powyzej 5 godzin dziennie.

zatrudnienie™ nalezy rozumie¢, gdy:

a) rodzic/prawny opiekun jest zatrudniony na umowe o prace, umowe cywilnoprawng, prowadzi wlasng dziatalno$¢ gospodarcza, prowadzi
gospodarstwo rolne lub studiuje w systemie dziennym

b) rodzic/prawny opiekun nie pracuje zawodowo ale opiekuje si¢ dzieckiem niepelnosprawnym

Uwagi.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze prosi¢ o przedtozenie dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow kwalifikacyjnych
zaznaczonych we wniosku.

W przypadku nieprzedlozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego dokumentéw potwierdzajacych spetnienie kryteriow
przyjmuje sig, ze dziecko nie spetnia danego kryterium.

Os$wiadczam, ze podane powyzej dane sa zgodne ze stanem faktycznym.

(Podpis matki lub opiekunki prawnej) (Podpis ojca lub opiekuna prawnego)

OBOWIAZEK INFORMACYJNY




Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1, informujemy, Ze:

1. Administratorem danych jest Przedszkole Publiczne w Ryczywole, ul. Brzozowa 16, 64 — 630

Ryczywot, tel. 67 28 — 37 — 160, e-mail: pp-ryczywol@wp.pl.

2. W Przedszkolu Publicznym w Ryczywole, ul. Brzozowa 16, 64 — 630 Ryczywol, zostal powotany
Inspektor Ochrony Danych (dane kontaktowe: adres e-mail: inspektor@chi24.pl).

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru do przedszkola. Zgodnie z art.
160 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) dane
osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktérym uczen
uczeszcza do danego przedszkola. Z kolei dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w
celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i

postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.
4. Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. rozporzadzenia.

5. Dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotowi zapewniajacemu obsluge informatyczna
systemu rekrutacyjnego, z ktérym administrator zawart umowe powierzenia przetwarzania danych

osobowych.
6. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

- zadania dostgpu do danych osobowych oraz ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania danych

osobowych;
- wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z przeprowadzeniem naboru do przedszkola znajduje
podstawe w przepisach ustawy - Prawo o$wiatowe. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowigzana do

podania tychze danych, gdy przystepuje do naboru.

(Podpis matki lub opiekunki prawnej) (Podpis ojca lub opiekuna prawnego)


mailto:pp-ryczywol@wp.pl
mailto:inspektor@cbi24.pl

